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CONVEGNO

AUMENTO QELL’ETA LAVORATIVA,
INABILITA E INIDONEITA ALLA
MANSIONE: QUALI RICADUTE?

5 Dicembre 2024
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Sala convegni Sicindustria Via A. Volta 44 - Palermo

La partecipazione all’evento formativo concorre all’assolvimento dell’obbligo di aggiornamento
per RSPP, ASPP e Datore di lavoro, ai sensi dell’Accordo Stato Regioni del 21.12.2011

Per coloro i quali sono interessati ai crediti, &€ gradita la preiscrizione

INQ\IL

NTUTD NAZIOMALE PER LASSICURAZIONI

NTRO G1LINEARTUINI ST 1 AVWAIRO

08:30

09:00

09:30

11:30

13:00

PROGRAMMA

Registrazione dei partecipanti

Saluti istituzionali

Luigi Rizzolo, Presidente Sicindustria

Giovanni Asaro, Direttore Regionale INAIL Sicilia,
Carmelo Sciuto, Direttore Provinciale INPS Palermo

1A Sessione: aumento dell’eta lavorativa, movimentazione manuale dei
carichi e implicazioni sul giudizio di idoneita alla mansione.

Introduce: VITO BADALAMENTI, Componente Sicindustria, Comitato
Consultivo Regionale in materia di salute e sicurezza sul lavoro

Moderatori: A. FIRENZE - V. BADALAMENTI

Gli effetti dellaumento dell’eta pensionabile e delle patologie
osteoarticolare nella MMC: Le statistiche INAIL
NATALIZIA LUCIA GULLI - Sovraintendente Sanitario Regionale — INAIL Sicilia

La valutazione biomeccanica nella valutazione dei rischi e le difficolta
applicative
ALBERTO FIRENZE - Direttore Scuola Specializzazione Medicina del Lavoro

La valutazione MMC e la comunicazione della limitazione nel giudizio di
idoneita: il punto di vista del medico competente aziendale
ANTONELLA CICCARELLO — Medico competente

Il giudizio di idoneita e le limitazioni alla MMC: il punto di vista dell’organo
di vigilanza
ALDO IACONA - Direttore UOC SPRESAL ASP Palermo

Soluzioni tecnologiche in tema di malattie osteoarticolari e MMC
MASSIMO MONTANA — CTSS - INAIL Dir. Reg. Sicilia

2A Sessione: aumento dell’eta pensionabile, inabilita e invalidita: ricadute
organizzative ed occupazionali ed welfare

Introduce e modera Maria Colosimo, Area Lavoro e Welfare Sicindustria

Inidoneita alla mansione e aspetti giuridici
FABIO PONTRANDOLFI — Responsabile Salute e Sicurezza Confindustria

La collocazione del lavoratore non idoneo ad una mansione compatibile
con lo stato di salute: obbligo di repechage o diritto di recesso?
PALMA BALSAMO - Giuslavorista, Presidente AGlI Sicilia

Invalidita e inabilita: la procedura per I'accesso al trattamento
pensionistico e/o di sostegno al reddito.
ROSANNA COLLINE, Centro Medico Legale, INPS Palermo

Question time

Conclusioni
OPEN COFFE!



