
 
 
 
       Spett.le 
       AGI  
       Sezione Piemonte e Valle D’Aosta 
       Segreteria c/o Avv. Lucia MONACIS 
       Via Magenta n. 
       10121 TORINO (TO) 
 
Io sottoscritto       , c.f.       

nato a      , il    , residente in     , 

Via /C.so         telefono     , 

e-mail       , cittadino      , 

laureato il      presso l’Università di      , 

con votazione di   , superando  l’esame  di  diritto del lavoro con il punteggio di 

    iscritto all’Ordine degli Avvocati di       

dal      ovvero  in  qualità  di Patrocinatore Legale presso lo Studio .

        in      , 

Via       n.   

chiedo 
di essere iscritto al Corso Superiore di Formazione in Diritto del Lavoro organizzato 
dall’AGI Sezione Piemonte e Valle d’Aosta e dall’Ordine degli Avvocati di Torino con la 
collaborazione degli Ordini di Aosta, Asti, Cuneo, Novara e Vercelli 

 
dichiaro 

 
di aver preso visione del bando di iscrizione e del programma del Corso e di accettare 
integralmente tutte le condizioni ivi previste. 
 
Prendo atto che la quota di iscrizione è pari ad euro 250,00 (duecentocinquanta/00), oltre 
accessori di legge, che verranno versati entro e non oltre il 26 Settembre 2007 (data di inizio 
delle lezioni) quale condizione per la partecipazione al Corso. 
Al pagamento riceverò regolare ricevuta da parte dell’AGI. 
 
   (luogo),    (data) 
            (firma) 
 

 
CONSIGLIO DELL’ORDINE 

DEGLI AVVOCATI DI CUNEO 

 

CONSIGLIO  
 
DELL’ORDINE 
 
DEGLI AVVOCATI 
 
DI ASTI 

ORDINE 
 
DEGLI AVVOCATI 
 
DI VERCELLI 



INFORMATIVA AI SENSI DELL’ART. 13 D. LGS. 30 GIUGNO 2003, N. 196 
 
Con riferimento ai dati da Lei conferiti, ai sensi dell’articolo 13 del D. lgs. n. 196/2003, Le forniamo Le seguenti informazioni: 
1. I dati da Lei forniti verranno trattati con la specifica finalità dell’ammissione alla selezione e all’eventuale partecipazione al Corso 
Superiore di Formazione in Diritto del Lavoro, e dei relativi adempimenti. 
2. Il trattamento dei dati da Lei conferiti sarà effettuato con l’utilizzo di supporti informatici ed archivi cartacei, idonei a garantire la 
massima sicurezza e riservatezza, nel rispetto della normativa sopra richiamata e dei connessi obblighi e secondo le finalità e 
modalità illustrate nella presente informativa. 
3. Il conferimento dei dati, per le finalità di cui al punto 1, è obbligatorio e l’eventuale rifiuto di fornire tali dati comporta 
l’impossibilità di partecipare alla selezione per l’ammissione al Corso. Peraltro, anche in caso di Sua ammissione, la richiesta di 
cancellazione dei dati, ovvero il rifiuto al loro conferimento, durante il periodo di frequenza dei corsi, determina l’impossibilità di 
partecipare al Corso. 
4. Le ricordiamo, inoltre, che, ai sensi dell’art. 24 lett. b) del D. lgs. n. 196/2003, non è necessario il Suo consenso al trattamento dei 
dati da Lei conferiti. 
5. I dati non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione. 
6. Il trattamento potrà riguardare anche dati personali rientranti nel novero dei dati “sensibili”, ed in particolare dati idonei a rivelare 
l’origine razziale ed etnica dell’iscritto. 
7. I dati in questione non saranno comunicati ad altri soggetti, né saranno oggetto di diffusione. 
8. La informiamo che il conferimento di questi dati è obbligatorio, poiché i dati “sensibili” di cui al punto 6 che precede potrebbero 
ricavarsi dal nome e cognome dell’iscritto. Pertanto, l’eventuale rifiuto a fornirli potrebbe comportare la mancata ammissione alla 
selezione per l’iscrizione al Corso. 
9. Il titolare del trattamento è la Direzione del Corso Superiore di Formazione in Diritto del Lavoro, in persona dell’Avv. Carlo 
Russo, presso la Segreteria dell’A.G.I. Sezione Piemonte e Valle d’Aosta, in Torino, Via Confienza n. 5. 
10. I Suoi dati personali saranno trattati, oltre che dal Titolare, anche dai soggetti Incaricati del trattamento ovvero dai collaboratori 
del Corso Superiore di Formazione in Diritto del Lavoro, consulenti e professionisti, sempre nell’ambito delle finalità di cui al punto 
1 e previa designazione degli Incaricati a cura del Titolare, comprensiva di specifiche istruzioni necessarie all’adempimento della 
normativa in tema di tutela dei dati personali con particolare riferimento alla sicurezza. 
11. in ogni momento Ella potrà esercitare i Suoi diritti nei confronti del titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 7 del D. lgs. 
196/2003, che, per Sua comodità riproduciamo, qui di seguito, integralmente: 
 Art. 7 - Decreto Legislativo n. 196/2003 
 Diritto di accesso ai dati personali ed altri diritti 
 1. L’interessato ha diritto di ottenere la conferma dell’esistenza o meno di dati personali che lo riguardano, anche se non 

ancora registrati, e la loro comunicazione in forma intelligibile. 
 2. L’interessato ha diritto ad ottenere l’indicazione: 
 a)  dell’origine dei dati personali; 
 b)  delle finalità e modalità del trattamento; 
 c) della logica applicata in caso di trattamento effettuato con l’ausilio di strumenti elettronici; 
 d) degli estremi identificativi del titolare, dei responsabili e del rappresentante designato ai sensi dell’articolo 5 

 comma 2; 
 e) dei soggetti o delle categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne 

a conoscenza in qualità di rappresentante designato nel territorio dello Stato, di responsabili o incaricati. 
 3. L’interessato ha diritto di ottenere: 
 a) l’aggiornamento, la rettificazione ovvero, quando vi ha interesse, l’integrazione dei dati; 
 b) la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione di legge, compresi 

quelli di cui non è necessaria la conservazione in relazione agli scopi per i quali i dati dono stati raccolti o 
successivamente trattati; 

 c) l’attestazione che le operazioni di cui alle lettere a) e b) sono state portate a conoscenza, anche per quanto 
riguarda il loro contenuto, di coloro ai quali sono stati comunicati e diffusi, eccettuato il caso in cui tale 
adempimento si rivela impossibile o comporta un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato rispetto al 
diritto tutelato. 

 4. L’interessato ha diritto di opporsi, in tutto o in parte: 
 a) per motivi legittimi al trattamento dei dati personali che lo riguardano, ancorché pertinenti allo scopo della 

raccolta; 
 b) al trattamento di dati personali che lo riguardano a fini di invio di materiale pubblicitario o di vendita diretta o per 

il compimento di ricerche di mercato o di comunicazione commerciale. 
 
La sottoscritta/Il sottoscritto       dichiara di aver preso visione e letto in ogni sua parte la 
sopraestesa informativa di cui all’art. 13 del D. lgs 30 giugno 2003, n. 196. 
 
           lì     
Firma leggibile         
 
La sottoscritta/Il sottoscritto      acquisite le informazioni fornite dal titolare del trattamento ai 
sensi all’art. 13 del D. lgs 30 giugno 2003: 
- presta il suo consenso al trattamenento dei dati sensibili per i fini indicati nella suddetta informativa? 
Do il consenso   Nego il consenso 
 
           lì     
Firma leggibile         


